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政府教育人員職工會(GESU) 會員通訊 2011 年第 14 號 
會址：九龍油麻地渡船角文景樓 46-48 號三樓     網址：http://www.gesu.org.hk 

電話:：2332 3553   傳真：2332 3555   電郵：info@gesu.org.hk 

與教育局首席助理秘書長會議 

本會除了處理慣常會務外，還會不斷與教育局首席助理秘書長舉行會議，深入

地去商討和研究一些與會員或教育政策有關的問題。每次商討的內容，都是匯集了

會員的意見後才提交會議席上討論的，故此必能反映出會員各方面的意見和為會員

爭取權益。最近一次討論的問題簡述如下： 

(一)增加調校申請的透明度：一向以來，老師申請調校時，校方會把推薦信交予官

校組，但信裏的內容卻諱莫如深，透明度極低。早前，經本會反映後，局方表示下

年度申請調校的老師可取回推薦信副本，稍為增加了調校程序的透明度。對局方能

接納本會意見，從善如流，本會表示歡迎。 

(二)減少教師的非教學工作：每年開學時，教師們都需替衞生署收取學童牙科保健

表格和費用，在學校人力資源普遍緊絀的情況下，這些額外的非教學工作，對教師

同工的日常教學工作實已構成影響，同時影響學生的學習。因此本會建議，日後教

師不再做收取學童的參加表格和費用等工作，改為鼓勵學童積極參加有關計劃，讓

他們在家長陪下，到衞生署即場辦理有關手續和繳付費用即可。局方承諾會把我們

的意見向衞生署反映。其實有關牙科保健的問題，只是冰山一角，教師日常仍有很

多如招標、收費等不同種類的非教學工作扛在身上，希望局方能正視問題，免除教

師處理這類工作，使能更有效地運用人力資源，讓教師可專注於教學。 

(三)改善官小教師午膳問題：本年六月與局方的會議中，局方已明言「學校一般不

會就教師在無需當值的日子的午膳安排作出其他限制」。然而，開學後，本會仍接

到會員投訴，指有個別學校並沒遵從局方與本會達成的共識，繼續以行政指令限制

老師的午膳方式。本會重申，教師應享有自由午膳的權利！此外，本會認為：小學

生的年紀還少，部份學生在午膳時需要人手照顧，本是無可厚非，但局方不應逃避

應有的責任，以剝削教師的午膳時間來滿足這種需求；作為負責任的僱主，局方應

另外安排合適的人手做這些工作，作出良好僱主的典範。其實，如果教師經常在午

膳時間一邊吃飯一邊照顧學生，不但令自己健康受損，亦可能會影下午的教學工

作。因此，本會建議，局方應增加資源，或根據用者自付的原則，要求午膳供應商

聘請人手，專責照顧學生吃飯，而教師則只需作適當的巡視，以應付突發事件即可。

局方認為本會的建議甚有見地，值得學校效法。 
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(四)特殊教育支援主任職系檢討：有關特殊教育支援主任(SESO)之檢討工作，已進

行了一段相當長的時間，本會要求局方交代其進展。局方表示檢討報告可於本年年

底前完成，並承諾會在報告發表前與本會作出商討。 

(五)學生輔導主任的職業前景：近年學生問題越來越多，學校輔導工作變得越來越

複雜，因此早前有不少團體要求改善學生輔導主任的人手比例，及加強對他們的支

援。然而局方對學生輔導主任(SGO)卻未有足夠重視！例如有關同工到現時竟仍是

「單一職系」，完全沒有職業前景，令人不滿。本會重申要求局方儘快改善。本會

當會盡力為有關同工爭取合理的權益，但能否成功，很大程度要靠會員的支持！近

日，有多名 SGO 同工已先後入會，表示支持，情況令人欣喜。在此，本會繼續呼籲

尚未入會的 SGO 同工儘快入會，並提出你們的寶貴意見，增加職方的力量！ 

(六)缺乏教材對同學校同工的影響：本會質疑局方不容許學校接受教材的做法，沒

有法理根據；而這種以行政決定干預專業自主的做法，只會徒增公眾的反感。為了

避免影響教學質素，令學生的利益蒙受受損失，局方必須儘快解決有關問題。 

(七)德育及國民教育的獨立成科的支援：近日傳聞局方打算在下年度率先在小學推

行「德育及國民教育科」，而初中則在後年推行。本會向局方求證並要求局方交代

詳情。局方表示經過四個月的諮詢後，收集了很多意見，現正研究整理中，不過到

現時為止，局方尚未有具體執行的時間。本會重申德育及國民教育獨立成科，茲事

體大，推行前一定要對教育界有充分的諮詢。 

本會與首席助理秘書長的例行會議將於 2012 年 1月份舉行。在新一次會議上，

我們將代表會員向管方提出大家關注的問題。如果大家有任何建議或意見，請填妥

下表，傳真回本會，以便理事會審議和整理後在諮詢會議上跟管方商討。 

 

----------------------------------------------------------------------- 

會員提案 

本人有下列意見，謹請向教統局首席助理秘書長(學校發展)反映： 

                     

                     

 

會員姓名：             聯絡電話：      

工作單位：           電郵：             


